
VOTRE PARTENAIRE 

STRATEGIQUE  

EN RESSOURCES HUMAINES  

Travail Temporaire – Mise à disposition du personnel – Recrutement & Placement du 

personnel – Conseil RH – Gestion de la paie et de la sécurité Sociale (CNPS) 

 

  
 

ALNY HR Consulting SARL – Des solutions RH fiables, flexibles et 

performantes au service de votre croissance. 

 
 



 

QUI SOMMES-NOUS ? 

ALNY HR CONSULTING SARL est une entreprise spécialisée dans le travail 

temporaire, la mise à disposition de personnel et le conseil en ressources 

humaines au Cameroun. Nous existons parce que les entreprises font face à  

 

      

 

❖ NOTRE VISION  

Devenir un acteur de référence en gestion des ressources humaines au 

Cameroun et en Afrique centrale, reconnu 

pour son professionnalisme, sa rigueur 

réglementaire et la qualité de ses services. 

 

 

 

 

• Des variations d’activité 

imprévisibles 

• Des contraintes réglementaires 

strictes 

• Des risques sociaux et juridiques 

élevés 

• Des difficultés à recruter rapidement 

des profils qualifiés 

Nous accompagnons les entreprises dans la 

gestion efficace, flexible et conforme de 

leurs besoins en capital humain Nous 

intervenons auprès des PME, grandes 

entreprises, groupes nationaux et 

organisations internationales.  

Notre rôle : vous permettre de vous 

concentrer sur votre cœur de métier 

pendant que nous sécurisons et optimisons 

votre gestion du personnel. 

 

 



NOS SERVICES 

1. Mise à disposition du personnel 

Nous fournissons du personnel qualifié pour répondre à vos besoins immédiats. 

Pourquoi c’est stratégique pour vous ? 

✔ Vous gagnez du temps dans le recrutement 

✔ Vous réduisez vos charges administratives 

✔ Vous limitez vos risques juridiques 

✔ Vous adaptez vos effectifs à votre activité 

Nous prenons en charge : Recrutement - Contrats 

de travail - Gestion administrative et sociale - Paie 

et déclarations CNPS 

 

2. Travail Temporaire (Intérim) 

Nous gérons entièrement les missions temporaires. 

Pourquoi choisir l’intérim avec ALNY HR Consulting Sarl ? 

✔ Flexibilité maximale 

✔ Remplacement rapide en cas d’absence 

✔ Continuité de votre production 

✔ Conformité au Code du travail 

camerounais 

 

 

3. Recrutement et Placement du personnel 

Nous identifions les meilleurs profils pour votre organisation. 

Pourquoi externaliser votre recrutement ? 



✔ Accès à une base de candidats 

qualifiés 

✔ Méthodologie rigoureuse de sélection 

✔ Réduction du taux d’erreur de 

recrutement 

✔ Gain de temps pour vos managers 

Nous recrutons : personnel d’exécution, 

techniciens, superviseurs, cadres et 

managers. 

4. Conseil en Ressources Humaines 

Nous structurons et professionnalisons votre gestion RH. 

 Pourquoi structurer vos RH ? 

✔ Amélioration de la performance des équipes 

✔ Réduction des conflits sociaux 

✔ Sécurisation juridique de votre entreprise 

✔ Meilleure organisation interne 

 

 

5. Formation et Développement des Compétences 

Nous accompagnons les entreprises dans le 

renforcement des capacités de leurs équipes 

à travers des programmes de formation 

adaptés à leurs besoins.  

Pourquoi investir dans la formation ? 

✔ Amélioration des performances individuelles et collectives 

✔ Réduction des erreurs opérationnelles 

✔ Motivation et fidélisation du personnel 



✔ Mise en conformité réglementaire 

✔ Renforcement de la compétitivité de l’entreprise 

6. Gestion de la paie et de la sécurité Sociale [CNPS]  

Nous assurons la gestion complète et sécurisée de votre paie ainsi que le suivi 

rigoureux de vos obligations sociales. 

Nos prestations incluent : 

• Élaboration des bulletins de 

paie 

• Calcul des salaires, primes et 

retenues 

• Déclarations sociales 

mensuelles 

• Gestion et déclaration CNPS 

• Suivi des cotisations et régularisations 

• Assistance lors des contrôles sociaux 

Pourquoi externaliser la paie et la 

CNPS ? 

✔ Réduction des erreurs de calcul 

✔ Conformité aux obligations légales 

camerounaises 

✔ Diminution des risques de 

pénalités sociales 

✔ Confidentialité des données salariales 

✔ Gain de temps pour votre service administratif 

POURQUOI NOUS FAIRE CONFIANCE ? 

Choisir ALNY HR CONSULTING SARL, c’est choisir un partenaire 

stratégique engagé dans la performance et la conformité de votre organisation. 

 



1. Expertise RH de haut niveau 

Notre équipe managériale possède une solide expérience en gestion des 

ressources humaines, en environnement 

multi-sectoriel et en gestion 

d’opérations complexes. 

Ce que cela signifie pour vous : des 

décisions RH alignées sur vos objectifs 

stratégiques. 

2. Maîtrise de la réglementation 

camerounaise 

Nous opérons dans le strict respect du 

Code du travail et des obligations 

sociales (CNPS, déclarations, contrats, 

conformité administrative). 

Votre avantage : réduction des risques juridiques et protection contre les 

pénalités. 

3. Approche personnalisée 

Chaque entreprise est différente. Nous analysons vos besoins spécifiques avant 

toute proposition. 

Résultat : des solutions sur mesure adaptées à votre réalité opérationnelle. 

 

PROCESSUS & IMPACT 

NOTRE PROCESSUS 

1. Analyse approfondie de vos besoins 

2. Proposition technique adaptée 

3. Validation contractuelle sécurisée 

4. Sélection et intégration rapide 

5. Suivi et évaluation continue 



 

Résultat pour votre entreprise 

✔ Optimisation des coûts RH 

✔ Réduction des risques juridiques 

✔ Amélioration de la productivité 

✔ Concentration sur vos objectifs stratégiques 

 

CONTACTEZ ALNY HR CONSULTING 

Téléphone : 679535471/659465634 

Email: ahcmng@alnyconsulting.com 

Douala – Cameroun] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALNY HR – Nous transformons vos défis RH en solutions performantes. 

 



 


